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LEI N°. 299, DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

Dispde sobre a Reforma Administrativa, define a
Estrutura Organizacional Bidsica do Poder
Executivo Municipal, e da outras providéncias.

VALDINE DE CASTRO CUNHA, Prefeita do Municipio de Serrano do Maranhio/MA, no uso
das atribuigbes que lhe conferem a Lei Organica Municipal, faz saber que a Cimara Municipal

Aprovou e eu Sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O Municipio de Serrano do Maranhdo/MA, pessoa juridica de direito publico interno, com

autonomia politica, administrativa, financeira e patrimonial, através deste modelo de gestio a ser

implantado, a partir desta Lei, devera ser assentado na introducio de novas praiticas gerenciais, com o
objetivo de associar sistematicamente as agdes dos 6rgdos e entidades piblicas a0 cumprimento de
metas e resultados:

I — na responsabilidade fiscal, através do planejamento publico e do equilibrio financeiro, buscando
atingir maior economicidade na realizacio das despesas;

IT — na modernizagio e inovagao da gestdo publica municipal de forma a evitar a fragmentacio das
acoes ¢ a promover a harmonia dos servicos publicos essenciais disponibilizados ao cidadio, com

maior eficiéncia;

III — na autoridade e responsabilidade, com o comprometimento dos agentes publicos na execucio de

atos de gestao e de governo; e

IV — na transparéncia administrativa, permitindo a participacio ativa da sociedade na definicio das

prioridades e na execugiao dos programas municipais, através dos 6rgios colegiados.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Avenida das Palmeiras, s/n2, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhao/MA.
CNPJ: 01.612.626/0001-11

JUNTOS CONSTRUWMOS UMA NOVA HISTORIA



~/2E 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO Q¥ )
— 2y ESTADO DO MARANHAO PREFEITURA DE
" GABINETE DA PREFEITA SE%RHNO

do 1 aranhao

JUNTOS CONSTRUIMOS UMA NOVA HISTORIA

Art. 2°. A estrutura Organizacional Basica do Poder Executivo passa a ser composta por Orgios de
Assessoramento, érgﬁas de Atividade Meio, Orgﬁos de Atividades Fins, Departamentos, érgﬁms

Colegiados e Otrgios Sistematicos Especiais, conforme a seguir:

I - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Procuradoria Geral;

c) Controladoria Geral;

d) Contadoria Geral;

e) Comissdo Permanente de Licitacio;

f) Central de Contratos, Convénios e Licitacoes.

I1 - ORGAOS DE ATIVIDADE MEIO
a) Secretarta Municipal de Planejamento e Gestio;
b) Secretaria Municipal de Governo e Articulaciao Politica;

c) Secretarita de Fazenda e Orcamento.

I1I - ORGAOS DE ATIVIDADES FINS:
a) Secretarta Municipal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia;
b) Secretaria Municipal de Saude;
c) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
d) Secretarta Municipal de Meio Ambiente;

e) Secretarta Municipal de Infraestrutura;

f) Secretarta Municipal de Agricultura Familiar ¢ Abastecimento;
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g) Secretarta Municipal de Pesca;
h) Secretarta Municipal de Turismo;

1) Secretarta Municipal de Igualdade Racial.

IV-DEPARTAMENTOS:

a) Hsporte e Juventude;

b) Da Mulher;

c) Empreendedorismo;

d) Almoxarifado, Material e Patrimonio;
¢) Compras e Suprimentos;

Recursos Humanos;

g) Cultura.

h) Relagoes Internacionats;

D

1) Seguranga Alimentar;

V - ORGAOS COLEGIADOS:

a) Conselho Municipal de Educacio;

b) Conselho Municipal de Turismo;

c) Conselho Municipal da Saude;

d) Conselho Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

e) Conselho Municipal do Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;
f) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

g) Conselho Municipal do Meio Ambiente;

h) Conselho Tutelar;

1) Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

j) Conselho Municipal Antidrogas;
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k) Conselho Municipal de Direttos do Idoso;

) Conselho Municipal de Seguranca Alimentar.
VI - ORGAOS SISTEMICOS ESPECIAIS:

a) PFMAS- Fundo Municipal da Assistencia Social;

b) FMS- Fundo Municipal da Saude;

c¢) FME - Fundo Municipal da Educacio;

d) FMMA - Fundo Municipal do Meto Ambiente;

¢) FMRP — Fundo Municipal da Receita Propria;

fy FMPSD - Fundo Municipal de Politicas Sobre Drogas.

Paragrafo unico. Os quantitativos e cargos de chefia, assessoramento, dire¢do, coordenagio e

operactonais serao descriminados, especificamente, nos anexos I, IT e III da presente Leu.

Art. 3°. Ficam extintos da Estrutura Administrativa do Municipio de Serrano do Maranhio/MA,

todos os outros 0rgaos nao especificados no artigo anterior, ficando suas atribuigdes mncorporadas aos

Orgaos existentes com atribuigOes equivalentes.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DO PODER EXECUTIVO

Art. 4°. Os oOrgidos componentes da Estrutura Administrattva do Municipio de Serrano do

Maranhao/MA terao as seguintes competéncias:

I - CHEFIA DE GABINETE:

a) Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

b) Promover as atividades de recepcdo, atendimento e encaminhamento dos municipes,

autoridades e visitantes que demandem ao Gabinete;
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Realizar a recepgao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito, mantendo sob

sua guarda documentos de natureza sigilosa;

Elaborar ¢ coordenar a agenda de compromissos e contatos politicos do Prefeito;
Executar as attvidades de certmontial publico;

Manter cadastro atualizado de autoridades, instituicoes e organizagoes;

Organizar e manter atualizados os registros relativos ao controle de atividades cumpridas pelo

Gabinete;

II - PROCURADORIA GERAL:

2
b)

f)

9
h)

Representagao judicial e extrajudicial do Municipio;

Executar o acompanhamento da legislacao e regulamentagdo vigente e em tramitacao nas
esferas competentes, analisar as suas implicagoes sobre a Administracaio Municipal e
proposicao de medidas preventivas requeridas;

Promover a defesa e representacao em juizo e fora dele dos direitos e imnteresses do Municipio,
mediante ato especifico do Prefeito;

Garantir o controle da legalidade e constitucionalidade dos atos e acoes da Administraciao
Municipal;

Interpelacoes de acOes de interesse do Municipio, seu acompanhamento, controle e
observancia dos prazos e tomada das providéncias necessarias;

Assessoramento, esclarecimentos e orientacoes juridico-legais ao Prefeito, 6rgaos e entidades

da Administracao Municipal;

Emissao de pareceres sobre questoes técnicas, administrativas e juridicas e outros documentos;

O desempenho de outras competéncias afins.

III - CONTROLADORIA GERAL:

2)

Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucao dos programas de

governo e dos orgamentos do Municipio;
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b) Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo
or¢amentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da administragio municipal, bem

como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

c) Exercer o controle das operacoes de créditos, avais ¢ garantias, bem como dos direttos e

haveres do Municipio;

d) Apoiar o controle externo no exercicto da sua missao institucional; exercer as atividades do
controle interno, a normatizacao e padronizacao dos procedimentos operactonais € coordenar

as attvidades das acoes integradas dos controles que compoem o sistema de controle interno;

e) Atuar nas macro funcoes de controle, auditoria, corregedoria ¢ ouvidonia sob a égide da

transparencia;

f) Coordenar as acOes relacitonadas com o planejamento operacional das atividades desenvolvidas

pelo sistema de controle interno;

g) Executar as atividades proprias do sistema de controle interno na analise dos dados, no

acompanhamento do cumprimento das instrugoes expedidas e das normas legats;

h) Elaborar os relatorios relacionados com as analises dos documentos, realizacdo de incursoes,

inspecoes e auditorias.

IV - CONTADORIA GERAL: Realizar o controle e evidenciacao dos atos e fatos administrativos
que refletem na gestao orcamentaria, financeira e patrimonial do ente, de modo a contribuir para o
planejamento, tomada de decisdes, e transparéncia das agoes governamentais, levando em conta as

normas, os principios da administracao publica e da contabilidade aplicada ao setor publico;

V - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO: ¢ incumbida de plancjar ¢ executar os
procedimentos licitatorios de todos os 0rgaos da administracio municipal, submetendo os respectivos

julgamentos a homologacao e adjudicacao pelos secretarios competentes, e:

a) Supervisionar os procedimentos sob sua responsabilidade;

b) Realizar cotacdo de precos;

c) Conduzir os procedimentos administrativos voltados a aplicacao de sangdes a licitantes e
contratados na forma da legislacao aplicavel;

d) Fazer controle de dispensas e inexigibilidades;
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e) Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, bem como

outras que lhes forem delegadas.

VI - ASSESSORIA ESPECIAL: assessorar o Prefeito no desempenho de suas atribuigoes,
especialmente quanto a gestao publica, na coordenagio de programas e projetos estratégicos,
desenvolvimento economico, desenvolvimento urbano, promog¢ao da integraciao regional, bem como

desempenhar outras atribuicoes que lhe forem cometidas;

VII - CENTRAL DE CONTRATOS, CONVENIOS E LICITACOES: planejar, coordenar,
controlar € executar as atividades inerentes aos procedimentos licitatorios e as contratagoes, expedir
normas especificas para a instrucao dos processos e elaborag¢ao dos atos € imnstrumentos convocatorios,
gerenciar o sistema de registro de precos, auxiliar na gestdo da execugao e acompanhamento de prazos
pertinentes aos contratos administrativos € aos conveénios, termos de parceria € outros instrumentos
congéneres, bem como opinar sobre a celebragiao de termos aditivos, contratagoes, reajustes, rescisoes

e aplicacdo de sansOes administrativas, no ambito das contratagoes publicas;

VIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO:

a) A programagcio, supervisiao e controle das atividades de administracao geral do Municipio ¢ a
execucdo das atividades relativas ao recrutamento, a selecao, a avaliagdo, aos direitos e deveres,
a0s registros e controles funcionais, ao controle de frequencia, a elaboragao da folha de

pagamento e aos demais assuntos relativos a administracao de pessoal;

b) A organizagio e a coordenacdo de programas de capacitagao de pessoal e a promogao dos
servicos de inspecao de saude dos servidores para efeitos de nomeagao, licenga, aposentadoria
e outros fins legais, bem como a divulgaciao de técnicas e métodos de seguranca e medicina do

trabalho no ambiente dos servigos;

c) A coordenacio e o controle dos servicos inerentes a portaria, reproducio de papéis e
documentos, seguranca, limpeza, zeladoria, copa, telefonia, recepgao e demais servigos

auxiliares;

d) A elaboragido de normas, portarias, atos, ordens de servigo e a promogao de atividades relativas
a recebimento, distribuicao, controle do andamento, triagem e arquivamento dos processos e

documentos em geral que tramitam na Prefeitura;
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e) A recuperagao de documentos, arquivamento ¢ divulgacdo de informagoes de interesse publico
¢ da administragio municipal e prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamento
integrado, organizagao, coordenacdo, controle e avaliacio global das atividades desenvolvidas

pelo Municipio;

f) Proposicio de normas e atividades referentes a padronizacio, aquisicio, recebimento,
conferéncia, armazenamento, distribui¢ao e controle de material, o processamento de licitacoes
para efettvar a compra de materiais € a contratacao de obras e servicos, leiloes, licenciamento e

seguro de veiculos, nos termos da legislacio federal;

g) Padronizagdo, aquisicdo, guarda distribuicio e controle dos materiais permanentes e de
consumo, o tombamento, o registro, o inventario, a protecao ¢ a conservacao dos bens moveis

e imoveis do Municipio;

h) Desempenhar outras competéncias afins.

IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULACAO POLITICA:

a) Coordenar o fluxo de informacoes e expedientes ortundos e destinados as demais Secretarias
Municipats e Orgaos da administragdio em matérias da competéncia do Chefe do Poder
Executivo;

b) Assessorar o Prefeito na analise politica da acao governamental;

c) Executar e transmitir as diretrizes politicas do Governo;

d) Assistir o Prefeito em assuntos referentes a politica e, particularmente, nas relacdes com os
demais Poderes;

e) Assessorar 0 Prefeito na elaboragao de Atos Administrativos, Mensagens, Decretos, Projetos
de Lei e outros atos da competéncia do Chefe do Poder Executivo;

f) Assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de economia interna, programas e politicas
governamentais;

g) Preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito;

h) Executar as atividades de assessoramento legislativo, acompanhando a tramitacio na Camara
de projetos de imnteresse do Executivo, e manter contatos com liderangas politicas e
parlamentares do Municipio;

1) Orientar e assistir o Prefeito em grau de consulta;

;) Desempenhar as fungdes de articulacdo politica;
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<) Desempenhar outras attvidades correlatas em sua area de atuacao.

I) Articular, coordenar e gerenciar acoes de defesa civil em nivel municipal;

m) Elaborar, executar e gerenciar planos diretores, planos de contingéncias e planos de operagdes
de detesa civil, bem como projetos relacionados com o assunto;

n) Propor a autoridade competente a decretagio de situacdo de emergéncia ou de estado de

calamidade publica, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Conselho Nactonal de

Defesa Civil - CONDEC;

o) Desempenhar outras atividades correlatas em sua area de atuacao.

X —-SECRETARIA DE FAZENDA E ORCAMENTO:

a) A proposicao das politicas tributaria e financeira de competéncia do Municipio e organizar,
inscrever € manter atualizado o cadastro dos imoveis localizados na zona urbana do Municip1o,
para fins de tributacao, na forma da legislacao vigente, inclusive os que gozam de imunidade

ou 1sencao;

b) Proceder o registro, 0 acompanhamento e o controle contabil da administragao orcamentaria,
financeira e patrtmonial, fazendo a inscricdo, o controle e a cobranca amigavel da divida ativa

do Municipio;

c) Coletar elementos, junto aos cartorios de notas, registros de imovets e outras fontes, referentes
as transacoes imobiliarias, com o objetivo de atualizar o valor venal dos imoveis cadastrados e
proceder 2 emissao dos conhecimentos relativos a cobrancga dos tributos de sua competéncia,

bem como registrar os créditos;

d) Proceder as diligéncias fiscais nos casos de inclusoes, 1sengdes, imunidades, arbitramento,
revisOes € outros casos que requeiram verificacbes ou investigacOes externas ou internas,

autuar os infratores da legislacao tributaria no ambito de sua competéncia;

e) Informar processos e expedientes que versem sobre assuntos de sua competéncia, bem como
para o fornecimento de certidbes e licenciar e controlar o comércio transitorio, a origem dos
produtos estrangeiros comercializados no Municipio, fiscalizando o cumprimento das

disposicoes de natureza legal, no que diz respeito a sua area de competencia;

f) Estudar a legislagio Tributaria Federal e Estadual, bem como seus possiveis reflexos e
aplicacbes no ambito municipal, propondo alteracdes que proporcionem ao Municipio

permanente atualizacao no campo tributario;
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o) Efetuar o acompanhamento, a fiscalizacao e a preparacao das prestacoes de contas de recursos

transferidos de outras esferas de Governo para o Municipio;

h) Fazer a fiscalizacio e¢ a tomada de contas dos oOrgios de administracio centralizada
encarregados de movimentacao de dinheiro e valores e proceder o recebimento, o pagamento,

a guarda a movimentacao e a fiscalizacao de dinhetro e outros valores;

1) Julgar, em primeira instancia, as reclamagdes contra o lancamento de tributos e organizar e

manter atualizados os cadastros dos contribuintes sujeitos aos tributos municipais;

) Promover a emissao dos conhecimentos relativos a cobranga dos tributos de sua competencia,

bem como registrar os créditos;

k) Coletar elementos junto as entidades de classe, Junta Comercial e outras fontes referentes ao
exercicto de atividades passivets de tributagdo municipal, com a finalidade de controle e

atualizacao dos cadastros;

I) Elaborar, em coordenagdao com os demais Orgaos do Municipio, as propostas or¢amentarias
anuais, as diretrizes or¢amentarias e plurianuais € o acompanhamento de sua execugdo, de

acordo com as politicas estabelecidas pelo Governo Municipal;

m) Desempenhar outras competéncias afins.
XI — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA:

a) Proposicao, organizacio, manutencio e desenvolvimento da politica educacional do
Municipio, integrando-a aos planos e programas educacionais da Unido e do Estado;

b) A instalagdo, manutencao e administragao das unidades de ensino a cargo do Municipio, assim
como 2 orientagao técnico-pedagdgica.

c) A fixacao de normas para a organizacao escolar, didatica e disciplinar das unidades de ensino,
de acordo com a legislagao em vigor;

d) A administragdo da assisténcia ao educando no que respeita a alimentagcdo escolar, material
didatico, transporte e outros aspectos, em articulacio com entidades federais e estaduais
competentes;

e) O desenvolvimento de programas de orientagdo pedagogica ¢ de aperfeicoamento de

professores, auxiliares de ensino e demais servidores relacionados a area, visando o

aprimoramento da qualidade do ensino;
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f) Efetuar o estudo e a implementacdao de programas voltados ao desenvolvimento cultural dos
alunos, mediante a inclusdo de disciplinas relacionadas as artes, a musica, € a0s usos € costumes
dos diferentes grupos étnicos brasiletros;

o) Exercer acao redistributiva em relacdo as escolas municipais e baixar normas complementares

para o sistema municipal de ensino; autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos
do sistema municipal de ensino;

h) Oferecer a educagio infantil em creches e pré-escolas para criangas de at¢ 05 (cinco) anos, €
com prioridade o ensino fundamental, observando o que determina a Let de Diretrizes ¢ Bases
da Educacido Nacional (Let Federal n°. 9.394/1996);

i) Matricular todos os educandos a partir de 06 (seis) anos de idade no ensino fundamental;
ofertar a educacdo escolar regular para jovens e adultos com caracteristicas e modalidades
adequadas as suas necessidades ¢ disponibilidades;

i) Integrar os estabelecimentos de ensino fundamental do seu territorio ao sistema nacional de
avaliacao do rendimento escolar;

k) Estabelecer mecanismos para progressao da sua rede publica do ensino fundamental;

[) Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo desenvolvido pelas
escolas publicas municipais e da iniciativa privada;

m) Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros e zelar pela observancia da
legislacao referente a educagdo e pelo cumprimento das decisdes do Conselho Municipal de
Hducacgido nas instituicoes sob sua responsabilidade;

n) Aprovar regimentos ¢ planos de estudos das mnstituicdes de ensino sob sua responsabilidade;

0) Submeter a apreciagao do Conselho Municipal de Educagao os planos elaborados;

p) Implantar a politica municipal de bibliotecas, museus e arquivos, mediante o recolhimento e
catalogacdio de documentos, objetos de arte, musica, folclore, artesanato, e outros de
significado historico local, recebidos pela administracao municipal, bem como estabelecer
normas, gerir, conservar € organizar arquivos e museus publicos municipats, de modo a
facilitar o acesso ao publico interessado;

q) Articular-se com entidades publicas ou privadas, visando aprimorar os recursos teécnicos e
operacionais;

r) Organizar e definir parametros para elaboracio dos planos, regimento e calendario escolar,
historicos, boletins, projetos pedagogicos, estrutura curricular e outros documentos

pertinentes;
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s) Definir as diretrizes para formula¢ao das politicas publicas de ensino municipal; definir metas
de trabalho; propor estudos e levantamentos relativos ao sistema de ensino e desempenhar

outras competéncias afins.

XI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

a) Planejar, organizar, gerir, executar, controlar e avaliar as acdes e os servicos publicos de saude;

b) Participar do planejamento, programacio e organizacao da rede regionalizada e hierarquizada
do Sistema Unico de Satide — SUS, em articulacio com sua direcio estadual;

c) A execucao de programas de acdo preventiva, de educacdo sanitaria e de wvacinacao
permanente, em coordenagao com as esferas estaduais e federais;

d) O desenvolvimento e a execucao de servicos de wigilancia epidemiologica e sanitaria, de
alimentacao e nutricao, de saneamento basico e de saude do trabalhador;

¢) A orentagdio do comportamento de grupos especificos em face de problemas de saude,
higiene, condigOes sanitarias e outros;

f) A fiscalizagdo do cumprimento das posturas municipais referentes ao poder de policia aplicado
a higiene publica e ao saneamento;

g) Colaborar na fiscalizagdo das agressdes ao meio ambiente que tenham repercussdo sobre a
saude humana ¢ atuar, junto aos 6rgaos Municipais, Estaduais e Federais competentes, para
controla-las;

h) Celebrar contratos e convénios com entidades prestadoras de servicos privados de saude, bem
como controlar e avaliar sua execucao;

1) Controlar e fiscalizar os procedimentos dos servicos privados de saude;

;) Normatizar, complementarmente, as agdes e servicos publicos de saude no seu ambito de
atuacao; e

k) Desempenhar outras competéncias afins.

XII - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

a) Desenvolver as atividades relacionadas ao planejamento e implementacio da Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS, no ambito do Municipio;
b) Motivar a participacio da populacio em solucdes de carater cooperativo, mediante o uso de

processos auto construtivos € outros que facilitem o acesso a habitacdo de interesse social;
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c) Formular e executar a politica municipal de assisténcia soctal, conjugando esforcos dos setores
governamental e ndo governamental, visando proteger a maternidade, a infancia, a
adolescéncia, a velhice e as pessoas portadoras de necessidades especiais;

d) Formular e implementar a politica de promocao, atendimento, protecao, amparo, defesa e
garantia dos direitos da crianca e adolescente, em parceria com organizacoes governamentais e
nao governamentais, observada a legislacao pertinente;

e) Desenvolver planos, programas e projetos, destinados a promoc¢ao humana e visando a
inclusao social e manter atividades de pesquisa da realidade social, desenvolvendo e
capacitando recursos humanos, orientando-os a prestagao de servicos técnicos na area social;

f) Promover o fortalectmento das relagdes familiares no ambito da sociedade, formular e
executar politicas de apo1o aos 1dosos € as minorias;

2) A acdo junto a grupos sociats, visando sua organizagao e desenvolvimento de objetivos e de
melhoria das condicoes de vida e a negoctacao de convénios com Orgios Pablicos Federais e
Estaduats para implementar programas e agoes voltadas para a Assisténcia Social;

h) A prestacdo de apoio aos portadores de necessidades especiais, mobilizando a colaboragio
comunitaria; atender, de acordo com as previsdes or¢amentarias e¢ financeiras, a populagao
carente, atraves dos programas de assisténcia social;

1) Promover o mapeamento e o cadastramento técnico das areas utilizadas pela populagao
carente;

) Desenvolver programas de atendimento a familia, jovens, dependentes quimicos e demats
segmentos necessitados; criar e manter atualizado cadastro das familias em situacao de mator
vulnerabilidade social e riscos residentes no Municip1o;

k) Prestar assessoramento as organizacdes nao governamentais ¢ comunitarias quanto as questoes
sociats € executar servicos de orentagdo, acompanhamento e avaliagio das familias
beneficiadas por programas de transferéncia de renda, instituidos por lets especificas da Uniao,
do Estado e do Municipio e/ou resolugbes emanadas dos respectivos Conselhos;

) Manter atividades de pesquisa da realidade social, desenvolvendo e capacitando recursos
humanos, orientando-os a prestacao de servicos técnicos na area da habitacao;

m) A ag¢ao junto a grupos sociais, visando sua organizagdo ¢ desenvolvimento de objetivos e de
melhoria das condicdes de vida; a negociacio de convénios com Orgios Publicos Federais e

Estaduais para implementar programas e acoes voltados a politica municipal de habitacao;
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n) Atender, de acordo com as previsOes orcamentarias e financeiras, a populagio carente, através
dos programas de habitagdo; selecionar os atendimentos prioritirios em termos de habitacdo
popular, conforme estabelecer a legislacao especifica;

0) Adminsstrar, fiscalizar e controlar os programas de habitagdo popular, conforme estabelecer a
legislacido, regulamentos e normas especificas; e

p) Desempenho de outras competéncias afins.

XIIT - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE:

a) Planejar, formular, desenvolver, coordenar, executar, controlar e avaliar politicas para o
desenvolvimento sustentavel do Municipio, bem como as agdes municipais relativas 2
preservagao e conservagao do meto ambiente ecologicamente equilibrado;

b) Desenvolver atividades direcionadas a formulacao de politicas pablicas de sustentabilidade do
Municipio ¢ de normas e padroes de protecdo, defesa e controle, em articulagio com os
sistemas estadual e federal de meio ambiente;

c) Fazer cumprir as normas técnicas e os padroes de protegdo, controle e conservacao ambiental
definidos na legislacao em vigor;

d) Elaborar, em articulacao com os Municipios da regido, propostas de trabalho comuns para a
protecao e defesa do meio ambiente e dos recursos naturats;

e) Promover agOes e programas municipais relativos a protecao ao controle e a0 desenvolvimento
ambiental;

f) Promover, coordenar e supervisionar os processos de educagao ambiental para a populagio e
para os estudantes da rede municipal publica e privada de ensino, em articulagio com a
Secretaria Municipal de Educacio e outros 6rgaos municipais;

g) Promover e programar a divulgagao de eventos relativos a protecdo do meio ambiente;

h) Incentivar e¢ apoiar as agOes voltadas para a reciclagem de materiais em coopera¢io com a
Secretarta Municipal de Infraestrutura;

1) Desenvolver e manter areas verdes em vias publicas, parques, jardins, areas de lazer e proprios
municipais, em articulacao com a Secretaria Municipal de Infraestrutura;

;) Realizar o licenciamento e a fiscalizagao ambiental, em articulagio com os orgaos da esfera
Hstadual, quando couber;

k) Atuar, dentro dos limites de competéncia municipal como elemento regularizador do

abastectmento da populacao;
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[) Incentivar e orentar a instalagio e a localizagio de industrias que utilizem os insumos
disponiveis no Municipio, sem prejuizo a0 meio ambiente;

m) Promover o cadastramento das fontes de recursos para o desenvolvimento do Municipio, bem
como a preparagao de projetos para a captagao de recursos em articulacio com outras
Secretarias;

n) Agir de forma conjunta coma a Secretarta Municipal de Infraestrutura nas agdes que visam
assegurar a aplicagio das posturas urbanisticas no Municipio e desempenhar outras

competéncias afins.

XIV - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA:

a) Participar e contribuir com os estudos e propostas para a formulagdo da politica urbana do
Municipio com o objetivo de assegurar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade
e da propriedade urbana em articulagdo com os 6rgios e entidades afins;

b) Participar e contribuir no planejamento, bem como monitorar o crescimento do Municipio,
disciplinando e controlando a ocupacio;

c) Uso do solo, de forma a garantir o seu desenvolvimento sustentavel;

d) Desenvolver, em conjunto com outras Secretarias Municipais, estudos e projetos urbanisticos
no campo habitacional do Municipio, bem como da defini¢ao de uma politica habitacional que
permita melhorar as condigoes de moradia da populacio;

e) Participar e contribuir na elaboragio do Plano Diretor do Municipio promovendo a sua
implantagio e gestao depois de aprovado por les;

f) Assegurar a aplicagio das posturas urbanisticas de maneira articulada com as equipes das
demais Secretarias;

g) Ordenar o espago publico municipal fazendo valer o c6digo de posturas municipal;

h) Fiscalizar com base na legislagao aplicavel, o uso e a ocupacio do solo e das normas edilicias
do Municip10;

1) Coibir 0 uso indevido das calgadas e a ocupagdo dos passeios publicos por obstaculos que
impegam a livre circulacao dos pedestres;

;) Gerr o Cadastro Técnico do Municipio, em articulagio com outras Secretarias Municipais;

k) Construir, manter e conservar as obras civis publicas;

I) Executar e gerenciar projetos de obras publicas de edificagoes, de macro e micro paisagismo e

de projetos urbanos;
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m) Manter atualizado o cadastro das obras publicas municipais e dos dados técnicos e financetros
necessarios a0 acompanhamento e controle das referidas obras;

n) Analisar e licenciar projetos particulares de urbanizagao, fracitonamento e parcelamento do solo
e de edificacoes;

o) Elaborar normas basicas e padronizadas para execu¢ao de obras em predios publicos;

p) Controlar, fiscalizar e mensurar as obras publicas contratadas a terceiros pelo Municipio;

q) Construir, pavimentar € conservar as vias urbanas e logradouros;

r) Realizar, de forma direta ou contratada, a execugao dos servicos de coleta de residuos solidos e
sua destinacao fmnal, dos servicos de aterro sanitario, e dos servicos de capina, varricao e
limpezas das vias e logradouros publicos;

s) Promover e supervisionar a execugao dos servicos de iluminacio publica, no seu ambito de
atuacgao, em articulacdo com os 6rgaos competentes do Estado;

t) Supervisionar ¢ zelar pela administragao dos cemitérios municipats;

u) Propor a regulamentacio dos servicos funerarios existentes no Municipio;

v) Definir diretrizes e propor medidas com vistas a organizar e tornar eficiente o sistema de
transportes publicos;

w) Planejar, coordenar, executar e fiscalizar as obras de infraestrutura, de construcao e
manuten¢ao de estradas vicinais, caminhos, pontes, pontilhos e passarelas na area rural do
Municip10;

x) Conservar, manter, administrar ¢ guardar a frota de veiculos leves e maquinas pesadas da
Prefeitura destinadas aos servicos da Secretaria;

y) Desempenhar outras attvidades afins.

XV - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA FAMILIAR E ABASTECIMENTO:

a) Participar e contribuir com os estudos e propostas para a formulacao da politica agricola do
Municipio com o objetivo de assegurar o pleno desenvolvimento das funcoes agricolas da
cidade e de propriedades rurais em articulagio com os 6rgaos e entidades afins;

b) Promover agbes e programas municipais relativos a prote¢io, ao controle e ao
desenvolvimento agropecuario;

c) Promover e programar a divulgacido de eventos relativos a agricultura;

d) Promover a realizacio de estudos e a execucao de medidas visando o desenvolvimento das

attvidades agropecuarias no Municipio e sua integracao a economia local e regional;
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e) Desenvolver programas de assisténcia técnica e difundir a tecnologia apropriada as atividades
agropecuarias do Municipio;

f) Executar programas de extensao rural, em integracao com outras entidades que atuam no setor
agricola;

g) Viabilizar assisténcia técnica a pequenos e médios produtores e criadores rurais;

h) Propor, coordenar e executar politicas publicas ¢ a¢des voltadas para o fomento e apoio 2
agricultura familiar;

i) Coordenar o apoio as atividades dos escritorios das agencias publicas promotoras de politicas
de apo1o a agricultura;

i) Estimular a agricultura da regifo e oferecer aos consumidores produtos de boa procedéncia e
com pregos populares.

k) Desempenhar outras attvidades afins.

XVI - SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA:

a) Promover acdes e programas municipais relativos a protegio, ao controle e ao
desenvolvimento da pesca;

b) Promover e programar a divulgacao de eventos relativos a pesca;

c) Promover a realizacio de estudos e a execucdo de medidas visando o desenvolvimento das
atividades de pesca no Municipio e sua integracao a economia local e regional;

d) Desenvolver programas de assisténcia técnica e difundir a tecnologia apropriada as atividades
de pesca do Municipio;

e) Viabilizar assisténcia técnica a pequenos e médios pescadores;

f) Propor, coordenar e executar politicas publicas e agdes voltadas para o fomento e apoio 2
pesca familiar;

g) Coordenar o apoio as atividades dos escritorios das agencias publicas promotoras de politicas
de apo10 a pesca;

h) Estimular a pesca da regido e oferecer aos consumidores produtos de boa procedéncia € com
precos populares.

1) Desempenhar outras attvidades afins.

XVII - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO:
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a) Desenvolver, no municipio e de forma conjunta, a politica de desenvolvimento das atividades
inerentes ao turismo;

b) Proceder ao planejamento, implementacao e regulacio das politicas de desenvolvimento do
turiSmMo NO Municipio;

c) Captar recursos técnicos, humanos e financeiros, visando o desenvolvimento do turismo no
MuNicip1o;

d) Promover, 1soladamente ou em parceria com outras entidades (publicas ou privadas), agoes
destinadas a incrementar o turismo como fator de desenvolvimento, geragio de riqueza,
trabalho e renda;

e) Criar e manter atualizado sistema de imnformacao turistica do municipi0;

f) Realizar palestras, encontros com empresarios para divulgacio dos eventos, pontos turisticos e
oportunidade de negocitos do Municip1o;

2) O desempenho de outras competéncias afins.

XVIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE IGUALDADE RACIAL:

a) Coordenar projetos, programas, proposicao de projetos de lei e outras politicas publicas
voltadas a diminuicdo das desigualdades raciais;

b) Acompanhar a implantacio e institucionalizagdo das politicas publicas de promocao da
igualdade racial nos 6rgaos locais que as executam;

c) Articular de forma integrada e transversal as politicas para promogao da igualdade racial;

d) Atwar como mterlocutor das demandas da igualdade racial nas areas de saude, educagio,
cultura, juventude, género, assisténcia soctal, emprego, lazer, justica, ¢ comunicagao, entre
outras;

¢) Estabelecer parcertas com os demats conselhos locais de politicas publicas, que sdo
importantes mecanismos de controle social e participacao popular;

f) O desempenho de outras competéncias afins.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 5°. Sdo atribuicoes dos Secretarios Municipais:
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I - coordenar e supervisionar a Secretaria Municipal de sua responsabilidade, bem como desempenhar
as funcoes que lhes forem especificamente cometidas pelo Prefeito Municipal, podendo, no uso de

suas atribuicoes, delegar competéncia;

IT - exercer a representagao politica e mstitucional do setor especifico da pasta, promovendo contatos

e relacoes com autoridades e organizacoes de diferentes nivets governamentais;

IIT - assessorar o Prefeito, e colaborar com os outros Secretarios Municipais, em assuntos de

competencia da Secretaria que € titular;
IV - despachar com o Prefeito;
V - participar das reunides do secretariado e dos orgaos colegiados superiores, quando convocado;

VI - fazer indicacdao ao Prefeito para o provimento de cargos em comissao, prover as fungoes

gratificadas, na forma prevista em Lei, e instaurar processo disciplinar no ambito de sua Secretaria;

VII - promover o controle e a supervisio das entidades da Administracao Indireta vinculadas a

Secretaria;
VIII - delegar atribuicoes ao Secretario Adjunto Municipal ou a outro auxiliar, na ausencia deste;
IX - atender as convocagoes e solicitacoes da Camara Municipal de Vereadores;

X - apreciar, em grau de recurso hierarquico, quaisquer decisdes no ambito da Secretaria, dos Orgaos e
das Entidades vinculadas ou subordinadas, ouvindo sempre a autoridade cuja decisao ensejou o

recurso, respettados os limites legais;

XI - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua competéncia, autorizar
instalagdo de processo licitatorio ou propor a sua dispensa ou a declaragdo de inexigibilidade, nos

termos da legislacao especifica;

XII - expedir portarias normativas sobre a Organizacao Administrativa Interna da Secretarta, nao
limitada ou restrita por atos normativos superiores, ¢ sobre a aplicacio das Leis, Decretos ou

Regulamentos de interesse da Secretaria;

XIII - referendar atos, contratos ou convenios de que a Secretaria seja parte, ou firma-los, quando tiver

competéncia;
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XIV - promover reunides periodicas de coordenacdo entre os diferentes escaldes hierarquicos da

Secretaria;
XV - apresentar anualmente relatorios analiticos das atividades da Secretaria;

XVI - atender prontamente as requisicoes e pedidos de mnformagdes dos Poderes Judiciario e

Legislativo ou para fins de inquérito administrativo;

XVII - aprovar a programacgao a ser executada pela Secretaria, 0rgaos ou entidades a ela subordinadas
ou vinculados a proposta orgamentaria anual e as alteragOes e ajustamento que se fizerem necessarios,
desempenhar outras fungdes que lhe forem determinadas pelo Prefeito, nos limites de sua

competencia constitucional e legal.

CAPITULOV
DAS ATRIBUICOES DOS SECRETARIOS ADJUNTOS MUNICIPAIS
Art. 6°. Sdo atribuigdes dos Secretarios Adjuntos Municipais:

I - auxiliar o Secretario a dirigir, organizar, orientar, coordenar e controlar as atividades da Secretaria,

conforme delegacao do Secretario Municipal;
IT - despachar com o Secretario Municipal;

III - substituir o Secretarto Municipal nos seus afastamentos, auséncias e impedimentos,

independentemente de designagio e retribui¢do adicional, salvo se por prazo superior a trinta dias;

IV - coordenar a atuagdao dos Orgios setoriais de administragdo e finangas e dar suporte aos Orgios

setoriats de planejamento;
V - submeter a constderacao do Secretirio Municipal os assuntos que excedam a sua competéncia;

VI - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes, face a determinacdo do Secretario a

que esteja vinculado.

CAPITULO VI
DOS CONSELHOS E FUNDOS MUNICIPAIS
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Art. 7°. Os Conselhos Municipais sao Orgiaos colegiados, instituidos como auxiliares do Poder
Executtvo, com a finalidade de assessorar a Administragdo Publica no planejamento, analise e tomada
de decisdes em matéria de sua competéncia, vinculados as Secretartas Municipais em razdo das

respectivas atribuigdes institucionais, nos termos da Lei Organica do Municipio.

Art. 8°. Os Conselhos Municipais sio criados mediante Let de iniciativa do Poder Executivo,
definindo, em cada caso, o funcionamento, as atribuicoes, a organizacdo, a composi¢ao, a forma de

nomeagao de titulares e suplentes e o prazo do respectivo mandato.

Paragrafo unico. A fungio de conselheiro ou a participacao nos Conselhos Municipais niao sera

remunerada, constituindo-se seu efetivo exercicio relevante servigo prestado a comunidade.

Art. 9°. Os fundos especiais instituidos por lei, em virtude de ndo possuirem personalidade juridica
propria e integrarem a Administracdio Municipal, vinculam-se a realizacdo de programas de interesse da
Administragdo, sendo as receitas especificas aplicadas de acordo com a Let de Diretrizes
Orcamentarias — LDO, Let Orcamentaria Anual — LOA, ou outra norma peculiar de aplicacao,
sujettando-se a elaboragdo da contabilidade e ao controle exercido pelo 6rgao central de controle

interno do Poder Executivo.

CAPITULO VII
DA ESTRUTURA DE CARGOS E REMUNERACOES

Art. 10. O Quadro de Cargos de Provimento em Comissio da Administracio Direta do Poder

Executtivo Municipal, com a respectiva remuneragao, sao os constantes nos Anexos I e II desta Let.

Art. 11. Ao servidor ocupante de cargo em comissao fica possibilitado a concessiao de Gratificagio por

Servigos Extraordinarios (GSE), no valor de até 100% (cem por cento) sobre o valor da respectiva

remuneracao, nos termos determinados no ato de concessao.

Paragrafo unico: A concessdo e o valor da gratificacio serdo determinados pelo Chefe do Poder

FExecutivo.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS
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CNPJ: 01.612.626/0001-11

JUNTOS CONSTRUIMOS UMA NOVA HISTORIA



<]
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO Q‘ - %
PREFEITURA DE

ESTADO DO MARANHAO
GABINETE DA PREFEITA sﬂg%gmnﬂgtp

JUNTOS CONSTRUIMODS UMA NOVA HISTORIA

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a complementar, mediante Decreto, a estrutura

organizacional prevista nesta Lei, podendo alterar a nomenclatura e classificagao dos cargos existentes,

podendo remanejar, transferir, adaptar, transformar ou extinguir O6rgaos e unidades, modificando a
competéncia, atribuicio e denominacio e lotar servidores a fim de compatibiliza-los com as

necessidades da Administracao Municipal.

§ 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a remanejar, transpor, destacar, transferir ou utilizar
dotacoes orcamentarias em favor dos 6rgaos criados, transformados, incorporados ou desmembrados
por esta Lei, mantida a mesma classificacio funcional/programatica expressa por categoria de

programac¢ao em seu menor nivel, conforme dispuser a Le1 Orcamentaria Anual.

§ 2°. Também mediante Decreto os 6rgios setoriais poderdo ser desdobrados em unidades de nivel de

secdo e setor, de acordo com a necessidade de cada estrutura administrativa, na forma do cgpus deste

artigo, com a respectiva lotacao dos cargos constantes desta Let.

Art. 13. O provimento dos cargos em comissdo, de chefia, assessoramento, diregido, coordenagio e

operacionais, serao feitos através de ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 14. Ficam extintos todos os cargos efetivos e em comissdo ndo constantes nos Anexos I e II desta

Le.

Art. 15. As despesas decorrentes da presente Lei correrdao por conta de dotagdo orgamentaria propria

consignada no or¢amento em Vigof.
Art. 16. Esta Le1 entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 17. Ficam revogadas todas as demais disposicoes em contrario, espectalmente a Leit Municipal n®.

GABINETE DA PREFEITA DE SERRANO DO MARANHAQ/MA, 8 DE JANEIRO DE 2021.

Certiddo de Publicacdao
Certifico para os devidos fins, que a Lei foi

registrada e publicada no quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de Serrano do % @% &W
E CASTRO CUN

Maranhdo (MA), em 08 de janeiro de 202 VALDIN HA

i €

1/ Andiaria Carvalho Castelhano
Chefe de Gabinete

Prefeita do Municipio de Serrano do Maranhao/MA
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ANEXO I - LEI MUNICIPAL N°. 299/2021

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ORGAO DE ASSESSORAMENTO

DENOMINACAO CARGO EM COMISSAO SiMBOLO | QTD
Chefe de Gabinete DANS 11 1
Secretaria Executiva DAIII 1
Assessor de Gabinete DAIII 2
GABINETE DO PREFEITO
Assessor Técnico DAS IV 1
Assessor Especial DAS IV 2
Coordenador de Certmonaial DAI 1 1
Procurador Geral DGA 1
PROCURADORIA GERAL DO Procurador Adjunto DGA 1
MUNICIPIO Assessor Juridico DANS I11 3
Assessor de Apoio Administrativo DAIIV 1
Controlador Geral DANS I 1
Controlador Adjunto DANS III 1
Assessor em Controle Interno DAS 11 1
CONTROLADORIA

Coordenador Técnico em Controle

DANS IIT 1
Interno
Assessor de Apoto Administrativo DAI IV 1
Contador Geral DGA 1
Assessor Contabil DANS 1 1
CONTADORIA Coordenador Técnico em
DAII 1
Contabilidade
Assessor de Apoto Administrativo DAI IV 1
Presidente da Comissao DANS II1 1
COMISSAO PERMANENTE DE Pregoeiro DANS I 1
LICITACAO Assessor Especial em Licitagao DAI'I 2
Assessor de Apoio Administrativo DAI IV 2
CENTRAL DE CONTRATOS E

Coordenador de Contratos ¢ Convenios | DANS 111 1

CONVENIOS

Avenida das Palmeiras, s/n2, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhdao/MA.
CNPJ: 01.612.626/0001-11
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Coordenador de Comunicacao DAS 11 1
= Assessor de Comunicagao DAS 1V 1
ASSESSORIA DE COMUNICACAO
Coordenador e Administrador do
_ DAI II 1
Portal da Transparéncia

DRGAO DE ATIVIDADE E MEIO

DENOMINACAO CARGO EM COMISSAO SIMBOLO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E GESTAO

SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA

Secretario Municipal

S
1
Secretario Adjunto DAS 11 1
Assessor de (Gabinete DAT 11 1
Assessor de Projetos, Programas
DAI I 1
Especiats e Agoes Estratégicas
Coordenador de Documentacio e
DAT ITI 1
Informacao
Coordenador de Fiscalizagcao DAII 1
Assessor de Planejamento DAII 1
Coordenador de Informatica DAII 1
Coordenador do Arquivo Central DATII 1
Assessor de Apoio Administrativo DAI IV 5
Secretario Municipal - 1
Secretario Adjunto DAS II 1
Assessor de Gabinete DAII v
Assessor de Assuntos Politicos DAII 1
Coordenador de Defesa Civil DAIII 1
Coordenador de Apot1o as
Comunidades S 2
Coordenador Parlamentar DAI II 1
Subprefeito DAT I 2
Assessor de Apoio Administrativo DAI IV 5
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CNPJ: 01.612.626/0001-11




ESTADO DO MARANHAO
GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO

SECRETARIA
DE FAZENDA E ORCAMENTO

b
r
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PREFEITURA DE

J! i oW

do Yaranhio )
Secretario Municipal - 1
Secretario Adjunto DAS 11 1
Coordenador de Finangas DAS 11 1
Coordenador Geral de Arrecadagao DAS 11 1
Assessor de Apoto Administrativo DAIIV 1

DRGAO DE ATIVIDADE FINS

1
1
1
1
2

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA

Secretario Municipal -
Secretario Adjunto DAS 11
Secretario(a) Executivo DAS 1
Coordenador Pedagogico Geral DANS III
Coordenador Pedagogico Setorial DAIII
Coordenador Pedagdgico das Unidades
_ DAT III 14
de Ensino
Coordenador Pedagogico de Educaciao
e ; DAS III 2
Inclusiva
Coordenador Pedagogico de Educacao
| i DAII 4
Musical, Esporte e Arte
Coordenador do Programa Mais
DAI II 1
Educacao
Coordenador Geral de Avaliacao
_ DAII 1
Funcional
Coordenador de Avaliacao Interna,
S DAS III 3
Desempenho Funcional e Institucional
Coordenador de
Ensino/Aprendizagem e Avaliagdo DAS 1 2
Pedagogica
Coordenador de Recursos Humanos e
DAIII 2
Inspegao Hscolar

Avenida das Palmeiras, s/n2, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranh3dao/MA.

CNPJ: 01.612.626/0001-11



PREFEITURA DE

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO

)= ESTADO DO MARANHAO SERRANO
GABINETE DA PREFEITA do Wiaranhdo
Coordenador de Contratos € Convénios DASI 1
Coordenador de Logistica DAIII 1
Coordenador de Programas da
DANS 111 2
Fducaciao
Coordenador de Projetos da Educagao | DANS III 1
Diretor de UEB DANS III 22
Subdiretor de UEB DAS I 14
Coordenador da Alimentacao Escolar DAS 1 1
Coordenador de Transporte Escolar DAS 1 1
Coordenador de Tecnologia e
. DANS 11 1
Informacao da Area de Educacio
Assessor de Apoto Administrativo DAI 1V 5
Secretario Municipal - 1
Secretario Adjunto DAS 11 1
Assessor de Gabinete DAS 11 1
Diretor de UBS DAT ITI 3
Diretor do Hospatal DAS 11 1
Subdiretor do Hospital DAI I 1
Coordenador do NASF DAII 1
Coordenador da Alimentacao DAI
Coordenador de Educacao em Saude DAIII 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE Coordenador de Controle e Avaliacao DAIII 1
Coordenador do Programa Saide da
DAI I 1
Familia - PSF
Coordenador de Vigilancia
_ o DAI 11 1
Epidemiologica
Coordenador da Atencao Basica DAII 1
Coordenador de Imunizacao DAII 1
Coordenador de Tratamento Fora do
DAIII 1
Domicilio - TFD
Coordenador de Vigilancia Sanitaria DAI I 1
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Coordenador de Endemias DAII 1
Coordenador de Acoes e Servicos de
DAI I 1
Saude
Coordenador de Servicos Laboratoriats DATITI 1
Coordenador de Projetos e Programas
DAIII 1
de Saude
Coordenador de Assistencia da
| ‘ DAI 11 2
Farmacia Basica
Assessor de Apoio Administrativo DAI IV 3
Secretario Municipal E 1
Secretario Adjunto DAS 11 1
Assessor de Gabimnete DAS 11 1
Diretor do Programa Bolsa Familia DAII 1
Diretor do Servico de Convivéncia e
DAL 1
Fortalecimento de Vinculos — SCFV
Diretor do Centro de Referéncia de
DAII 1
Assistencia Social - CRAS
Supervisor do Programa Crianca Feliz DAI II 1
) Assessor Técnico DAS IV 1
SECRETARIA DE ASSISTENCIA
Coordenador da Protecao Social Basica DAS I1 1
SOCIAL
Coordenador da Gestao do SUAS DAS 11 1
Coordenador de Beneficio e
DAI1 1
Transferencia de Renda
Diretor do Programa Bolsa Familia DAIII 1
Diretor do Departamento de Vigilancia
_ DAI 11 1
Socioassistencial
Diretor do Departamento de Beneficios
DAIII 1
Assistenciais
Assessor de Apoio Administrativo DAT IV 3
Secretario Municipal : 1
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Secretario Adjunto DAS 11
Coordenador de Monitoramento do T~
SECRETARIA MUNICIPAL DE Meio Ambiente
MEIO AMBIENTE Coordenador de Saneamento Basico DAS 11
Coordenador de Limpeza Publica DAS 1V
Coordenador de Fiscalizacao Ambiental DAI I
Diretor de Licenciamento Ambiental DAI II
Coordenador de Educacao Ambiental DAI I
Assessor de Apoto Administrativo DAI TV
Secretario Municipal -
Assessor de Gabinete DAS II
SECRETARIA MUNICIPAL DE : —
Coordenador de Assistente Tecnico
AGRICULTURA FAMILIAR E 5 DAITI
R
ABASTECIMENTO -
Coordenador de Produgao ¢
DAITI
Abastectmento
Secretario Municipal -
SECRETARIA MUNICIPAL DE Assessor de Gabinete DAIII
PESCA Coordenador de Pesca DAII
Assessor de Apo1o
DAI IV
Administrativo
Assessor de Gabinete DAS 11
SECRETARIA MUNICIPAL DE
Diretor de Eventos e Servicos
TURISMO DAI
Turisticos
Diretor de Desenvolvimento e
DATI
Promocao do Turtsmo
Secretario Municipal -
Secretario Adjunto DAS I
Coordenador de Obras DAII
Diretor Geral de Transporte DAS 11
Diretor de Orcamento e Controle DAII
SECRETARIA MUNICIPAL DE Diretor de Engenharia e Fiscalizagdo de DAS 1
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INFRAESTRUTURA Obras
Coordenador de Iluminacao Publica DAII 1
Coordenador de Manutencao de DATI 1

Veiculos e Maquinas Pesadas

Coordenador Técnico de Seguranga do DAII 1
Trabalho

Secretario Municipal 1

Assessor de Gabmete DATI1 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE Coordenador de Igualdade Racial DAI 1 1

IGUALDADE RACIAL
DEPARTAMENTOS
DENOMINACAO CARGO EM COMISSAO SIMBOLO | QTD

Coordenador de Esporte e Juventude
ESPORTE E JUVENTUDE Coordenador e Administrador de
Estadio

Coordenador do Departamento da
Mulher

DA MULHER

Coordenador de Micro e Pequenas
EMPREENDEDORISMO

Empresas

ALMOXARIFADO, MATERIAL E Coordenador de Almoxarifado
PATRIMONIO Coordenador de Material e Patrimonio

Coordenador de Compras e
COMPRAS E SUPRIMENTOS

Suprimentos

Coordenador Geral de Recursos
RECURSOS HUMANOS

Humanos

Coordenador de Cultura

CULTURA

Coordenador de Eventos

RELACOES Coordenador de Relacoes
INTERNACIONAIS Internacionais

SEGURANCA ALIMENTAR Coordenador de S. Alimentar DAI I 1

DANS 111
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TABELA DE SALARIOS
DGA - DIRECAO GERAL
DANS - DIRECAO DE ASSESSORAMENTO DE NIVEL SUPERIOR
DAS - DIRECAO E ASSESSORAMENTO
DAI - DIRECAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO
: VENCIMENTOS
e BRUTO LIQUIDO

DGA

3.700,00

3.179,41

DANS 1

3.700,00

3.179,41

DANS I1

3.500,00

3.002,55

DANS III

2.500,00

2.261,39

DAS 1

2.300,00

2.000,47

DAS 11

2.000,00

1.820,00

DAS II1

1.841,50

1.675,76

DAS IV

1.700,00

1.547,00

DAI 1

1.500,00

1.365,00

DAI II

1.350,00

1.242,00

DAI III

1.250,00

1.153,19

DAIIV

4\g.ﬂ

VALDINE DEC

1.100,00

§ oS Ssier

STRO CUNHA

Prefeita do Municipio de Serrano do Maranhao/ MA
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